
SNSで採用活動を、もっと身近に!!

高校生に選ばれる企業になるための

福島県「令和8年度 高校生向け県内就職関心向上事業」

参加申込はこちらからどうぞ!!

各会場とも定員になり次第締切。受講の可否はご連絡します。

https://ws.formzu.net/fgen/S63386833/

参加申込締切／9月25日（金）当日必着

高校生などのZ世代が求職先を選ぶときはSNSをチェック!!
画像や動画で会社の雰囲気や社員の様子をしっかり確認しています。

「社員を募集しても応募がない!!」

「高校生が何を基準に会社を選んでいるのか分からない？」 

高校生をはじめとするZ世代は、求人票やホームページだけでなく、

SNSで会社のリアルな雰囲気をチェックして応募先を決めています。

本セミナーでは、「高校生が求める情報と効果的な発信方法」

「すぐに実践できるSNS採用広報活動」を

分かりやすく解説します。

参加企業募集 高卒人材を採用予定の福島県内
企業の管理職・採用担当の方

ビッグパレットふくしま
3階 小会議室2・3

いわき産業創造館
6階 セミナー室A＋B

13：30～15：40
10 （月）19

郡山会場

オンライン（Zoom形式）開催

いわき会場

※原則1社2名まで参加できます。

●セミナー40分（13：30～14：10） ●ワーク解説20分（14：10～14：30）
※参加申込が必要です。

15社・限定 30名約

参加
無料
事前予約制

約7万人のSNSフォロワーを獲得している（株）ネイズ・馬橋海樹氏が
講師・ファシリテーターを務め、高校生に情報が届くSNS活用術を指導します。

対面
形式

会津大学先端ICT ラボ（LICTiA）
2階 カンファレンススペース（大）

会津会場

TEL 024-955-6675

「高校生向け県内就職関心向上事業」事務局
〒963-0203 郡山市静町19-2  西部ファーストワンビル 2F

https://career-shienkikou.com 月～金9:00～17:30
一般社団法人キャリア支援機構

採用広報・SNS活用セミナー

（先着順）

（受付／13:00） 13：30～15：40
10 （金）23

10 （木）29

※原則1社2名まで参加できます。
15社・限定 30名約

対面
形式

（先着順）

（受付／13:00） 13：30～15：40
10 （月）26

※原則1社2名まで参加できます。
15社・限定 30名約

対面
形式

（先着順）

（受付／13:00）

13：30～14：30（オンライン入室／13:15～）

YouTubeInstagram TikTok X

画像や

福島県
産業人材育成課

主催 受託

問合せ



第2部

対策案実施後の
効果を確認し、施
策の定着をサポー
トします。

貴社を直接訪問し、人材採用をサポートします!!

「人材採用サポート企業」募集

福島県郡山市出身。東京都内のweb

制作会社勤務を経て、郡山市で株

式会社ネイズ設立。「Instagram」

「TikTok」を中心に、SNS活動を展

開し、約7万人のフォロワーを獲得。

これまでの実績と知見を生かし、

SNSとwebサイトの力で新たな価

値を提供している。

●ファシリテーター／馬橋 海樹氏 ●サポート講師／株式会社ネイズ

セミナー講師ご紹介

「採用広報・SNS活用セミナー」実践的プログラム!!
高校生がチェックする!!高校生に選ばれる!!SNS活用術

●自社の魅力整理

●採用ターゲット設定

●SNS投稿企画作成

●運用計画作成

●参加企業同士の情報交換

13:30～14:10（40分）

14:20～15:30（70分）

第3回

グループディスカッション

セミナー

馬橋 海樹 氏

株式会社ネイズ

採用課題の要因を分析し、採用ターゲットに合わせた
SNS活用方法や情報発信の方向性、採用広報の改善
策など、実践的な対策をご提案します。SNS活用以外の
採用に関する悩みもご相談ください。

第2回

貴社を直接訪問し、
ニーズ・問題意識・
現状をより詳しくお
伺いします。

第１回支援
フロー

主催 受託 問合せ

「採用広報・SNS活用セミナー」
開催時に募集します。

TEL 024-955-6675

「高校生向け県内就職関心向上事業」事務局福島県
産業人材育成課 〒963-0203 郡山市静町19-2  西部ファーストワンビル 2F

https://career-shienkikou.com 月～金9:00～17:30
一般社団法人キャリア支援機構

採用力向上のための
個社支援企業募集!!

馬橋海樹氏の資格・実績等

●Google 広告認定代理店

●ウェブ解析士在籍

●web広告＆SNS専門相談員

　（郡山市委託事業）

●福島県の優良ホームページ

　制作会社12社に選出

●郡山市のおすすめ

　web制作会社10選に選出

高校生が求める情報と効果的な発信方法とは？

明日から実践できるSNS採用広報アクション

●Z世代の特徴と価値観

●若者の情報収集行動の変化

●若者が企業に求めるもの

●SNSの重要性と活用方法

●採用につながるSNS活用事例

昨今の
学生情報収集
SNS活用方法

※10月29日（木）オンライン（Zoom形式）開催では「グループディスカッション」は実施しません。

講師／馬橋 海樹氏（株式会社ネイズ・代表取締役）

高校生をはじめとするZ世代の価値観や情報収集行動の変化を理解し、採用活動で企業

の魅力を効果的に発信するためのポイントを学びます。

ワークシートを活用して自社の魅力を整理し、すぐに実践できるSNS採用広報の企画を立

案。講師や参加企業同士で意見交換を行い、自社に合った情報発信の方法を検討します。

第1部

※第2部「グループディスカッション」の際にサポート講師が参加者のテーブルに同席します。

代表取締役

採用広報・SNS活用セミナー

グループ
ディスカッション

採用広報・SNS活用セミナー

第2部

セミナー

第1部

SNSでの
採用活動
実践準備

無料／限定5社

セミナー
参加メリット

さらに
個社支援で御社に
合った採用広報・
SNS運用をサポート

高校生の企業選びの
リアルが分かる!!

MERIT.１
採用につながる

SNS活用の始め方が分かる!!

MERIT.2
SNS発信が高校生に届かない
理由と改善策が分かる!!

MERIT.3

高校生が企業選びで重視している

こと、SNS・webなどでの情報収集

の実態を理解できます。

採用につながるSNSの選び方、発

信に必要な企業情報の整理、効果

的な情報発信の基本を学べます。

高校生に届かない原因を整理し、

興味を引く発信方法や改善のポイ

ントを学べます。
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