
SDGsへの取り組み

　

●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は?

●仕事のやりがい・魅力は?

【募集予定職種】

郡山市男女共同参画推進事業者
― 福島県次世代育成認証

弊法人は、一人ひとりが大切にされ、生きる喜びを分かち合える社会を目指して、郡山市・会津地区で地域
に根差した福祉サービス（高齢者介護サービス、障がい者支援サービス）を展開しています。

【事業内容】

合言葉は、「やってみんべ」

介護職

ホームページ https://sin-ai.com/

名、女性: 331 名）

資本金 0

12/7(日) 医療、福祉 就業予定地 郡山市、会津若松市 ―

5ターム

社会福祉法人　心愛会
― ユースエール認定
○ プラチナくるみん・くるみん認定

13:00～13:25
― えるぼし認定
○ イクボス宣言認定

万円

従業員数 472

会社
概要

本社所在地 〒 963-0702

先輩社員インタビュー

入職した頃は、職員の方からマンツーマンで早番、遅番、夜勤の仕事を教えていただきました。不安なところがあれば、サポートし
てもらいながら丁寧に教えていただけます。独り立ちしてからは、基本的な食事、排泄、入浴の介助、行事の企画や外出支援な
ど、お客様の生活関わることを行っています。

心愛会の合言葉である「やってみんべ」に惹かれたことが一番のきっかけでした。施設だからという理由で、お客様のやりたいことや
願いをあきらめるのではなく、どうしたら実現できるのか考えたいと思いました。さらに、実現するための手段や介護のスキルを学びた
いと考えこの法人を選びました。

この業界の魅力

介護が必要になっても、住み慣れた地域で安心しながら、その方らしい生活を営めるように、お一人お一人の心身の状況・ご要望に合わせた心のこもった
ケア・サービスを提供しています。

わが社のセールスポイント

ここが
自慢

お客様の幸せの実現のために、「やってみ
んべ」と何でも挑戦する温かな想いが詰
まっています。

人の
魅力

新入社員一人ひとりに、先輩職員がつい
て指導します。無理なく仕事や職場環境
に慣れていけるようサポートしています。

働く
魅力

充実した研修制度や、資格取得支援な
ど社員教育に力を入れ、社員の成⾧・ス
キルアップが図れます。

人事担当者メッセージ
学生の皆様へ 

「年齢や障がいの有無、性別や国籍などに関わらず、全ての人が ”かけがえのない
一人の人”として大切にされる社会を作りたい」。
私たちは、設立当初よりそんな想いを持って、高齢者介護、障がい者支援の仕事
をしています。
誰もが好きなことができたり、自分の夢に向かうことができたり、自分らしく生きられ
る社会や喜びも悲しみも分かち合いながら、共に生きていく社会。そんな地域社
会を作りたい。
私たちはこれからも地域の皆様と共に歩んでいきたいと思っています。

研修制度

名前: 佐野　巴南 関わったお客様の笑顔を引き出せた時、この仕事の魅力をとても感じます。こちらの話しかけ方や表情、仕草一つで、お客様の
表情が変わるため、お客様一人ひとりに合った関わり方を探していくことが、この仕事の楽しいところだと思います。さらに、笑顔を
見られた時に、やりがいも感じることが多いです。

入社: 2024年
所属: ハーモニーみどりヶ丘

福利厚生

社内研修（新入職員研修、職種別研修、事業所内研修）
資格取得奨励制度

加入保険（雇用・労災・健康・厚生）、通勤費用補助、
転居費用補助（条件あり）、住宅手当（条件あり）

024-941-1182

名(男性: 141

年商 0 万円 採用担当者 法人本部　物江　愛美

電話番号

設立年度 2000年10月11日

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真をお願いします。

写真②

先輩社員


