
SDGsへの取り組み

　

●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は?

●仕事のやりがい・魅力は?

福利厚生

入社後3か月間の研修期間があります。ビジネスマナーだけではなく、
実際に社内で使われるシステム開発など実践的な研修も行います。

健康診断、各種社会保険完備、財形貯蓄制度、退職金制度、団体保
険など。その他、資格取得支援、家賃補助など
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システム開発を行う中で、プログラムが期待通りに動かず、その原因がさっぱりわからないときはいつも苦労しています。たくさん調べて
色々な方法を試し、うまくいったときには凄まじい達成感を得られるので、それがやりがいかと思います。

入社: 2024年
所属: 第二システム開発部

先輩社員インタビュー

1年目～　業務系システムの開発や改修(HTML/JavaScript/C#)、試験消化・マニュアル作成
2年目～　現行システムの解析(VB6/VBAマクロ)、業務系システムの開発(C#)、試験消化・マニュアル作成
2年目は、解析→設計→開発→試験→マニュアル作成の一連の流れが多かったです。また、お客様と直接打ち合わせをする機会がとても増えました。

クラフトの会社説明会で、大学で学んだウェブデザインを生かせるかもしれないと言っていただいたことや、社員の方々の人柄の良さを感
じ、働きやすい環境で自分の学んできたことを生かせると思ったので入社を決めました。

この業界の魅力

企業経営に関わる課題を解決するためにシステムやソフトウェアを開発・販売している業界です。技術の進歩が目まぐるしい業界なので、日々知識や技
術を磨くことが必要ですが、ソフトウエアを企画・設計・開発を通じてユーザーが効率的に仕事ができるようサポートできるのが魅力です。

わが社のセールスポイント

ここが
自慢

入社3年以内の社員定着率93％!「み
んなで支える、みんなで育てる」考えの優
しい先輩社員が若手社員をサポート!

人の
魅力

社内イベントやメンター制度等を通して、
社内は話しやすい・相談しやすい雰囲気
です。お手本にしたい先輩がたくさん!

働く
魅力

自分のアイデアや行動で生まれるソフト
ウェアで周りをサポートでき、直接「ありがと
う」と言ってもらえることが魅力!

人事担当者メッセージ
学生の皆様へ 

学生の皆様、こんにちは!株式会社クラフトです。今回のイベントを通して、皆様
と情報交換できることを楽しみにしています。当日はクラフトの良いところだけでなく
悪いところも隠さずお伝えします。自分の手で作ったシステムで、社会やユーザーを
幸せにする、そんな経験を一緒にしていきましょう。何かを「考える」・「作る」ことが
好き・楽しいと感じる方、人とのコミュニケーションが好きな方、技術を身につけ、将
来いいエンジニアを目指したいと思う方、ぜひご参加ください。

研修制度

万円

従業員数 52

会社
概要

本社所在地 〒 962-0001 福島県須賀川市森宿字ウツロ田42-24

4ターム

株式会社クラフト
― ユースエール認定
― プラチナくるみん・くるみん認定

11:30～11:55
― えるぼし認定
― イクボス宣言認定

12/6(土) 情報通信業 就業予定地 須賀川市または県内のお得意先様指定場所 ―

【募集予定職種】

郡山市男女共同参画推進事業者
― 福島県次世代育成認証

・業務系、制御系システムの設計、開発、テスト、保守　- 通信制御、製造業、自治体・公共等
・自社パッケージソフトの開発、保守　- 消防業務支援、学校教材販売管理、健康管理等
・システムコンサルティング

【事業内容】

人間力×技術力でユーザーを笑顔にするシステムを作る!

システムエンジニア・プログラマ

ホームページ https://www.craftinc.co.jp/
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先輩社員


