
ポイント①　ここが自慢 職場のはたらきやすさ ポイント③　入社後のサポート

就職活動に関する情報　
『マイナビ２０２６　就職情報サイト』にて、「日本アドシス」を検索

【企業説明会】や【インターンシップ】などの情報を掲載しております。

開催日時・エントリーも可能です。

□企業説明会

　WEBにて実施しております。｛会社開催もあり｝

　服装も自由ですので、自宅・学校問わず、参加いただけます。

　採用担当が行っておりますが、企業概要のみならず、システム開発の仕事のこと

　新入社員研修のこと、キャリアプランや支援のこと、先輩社員の１週間など

　知ってみたいことをご紹介しています。ご質問タイムも設けておりますので、

　気になること、遠慮なく聞いてみてください。

●求める人材像

□ソフトウェア/システム開発に興味を持っている方

□興味をもったことに積極的に動ける方

□協調性を持ち、楽しく仕事に向き合える方

●募集予定職種・仕事内容

□システムエンジニア（４名程度）

システム開発言語を用いてプログラムを作成、正しく動くか確認テストをする仕事か

らスタート。知識・スキルを磨きシステム設計等の上流も担当していきます。

●募集対象 大学院、大学、短大、専門学校、高等専門学校

●学部学科
理系／文系　問わず採用（文系の採用実績あり/先輩社員在

籍）

●会社を選んだ理由は？

学生時代、システム開発の勉強をしていました。学んだことを活かした仕事、地元の福島に貢献できる仕事を、と考えまして企業説明にて

当社を知りました。福島に本社を置いており、福島に貢献できる事、様々な技術を使って開発しており、幅広く仕事のスキルを習得できス

キルアップも間違いないと思い、入社しました。

●仕事のやりがい・魅力は？

様々な分野のシステム開発に携わることができるため、幅広く技術の習得ができるところが魅力的だと考えています。

また、地元の企業からシステム開発を依頼され、そういった業務に携わることができているため、地元・福島に貢献することができていると

感じる点が非常にやりがいに感じております。

名、女性： 4 名）

先輩社員インタビュー

年商 39,550 万円 採用担当者 増子　智昭／関口明浩

ホームページ https://www.jadsys.co.jp/

わが社のセールスポイント

ポイント②　

キャリアアップ支援につながる新しい知識の習得・活用に

積極的です。当社だからこその『新入社員研修』を準備

しています。しっかりと基礎から応用へエンジニアとしての

道筋がつく研修を行っております。（研修期間：三か月

～）理系・文系問わず先輩社員活躍してます。

職場の雰囲気は良く年齢差も気にしない会社です。

様々な分野の開発に対応している会社ならでは、ノウハ

ウをもった先輩が、強力にフォローアップしてくれます。新

しい分野・技術にも積極的なので、気になることは先輩

に聞けば解決が多いのも特徴です。

先輩社員は、様々な年代の方がいます。先輩は、どんな

ことでも真剣に話しを聞いてくれる、教えてくれます。ま

た、仕事の仲間としてみてくれるので、経験が少ない時か

ら、発言を聞いて考えてくれます。間違っている場合にも

しっかりフォローしてくれます。

会社

概要

本社所在地 〒 962-0001 福島県須賀川市森宿字狐石１２８－２７

設立年度 1996年 従業員数 55

資本金 1,000 万円 電話番号 0248-72-6820

名(男性： 51

情報通信業 就業予定地

ブースNO.

株式会社日本アドシス

企業HP

須賀川市

地域企業の業務改善・システム化の支援等の行っております。当社は様々な分野のシステム開発｛ビジネスア

プリ、WEBアプリ、制御・組込システム｝の実績を持ち、開発技術力には自信をもって提供しております。

当社の魅力

ソフトウェアから「ミ・ラ・イ」を創造する！

写真②

先輩社員

（イラスト等でも

可）

スキル獲得応援企業 事務系・企画系業務多数企業 女性活躍企業 地域貢献企業

ふくしまの優良企業 働き方重視企業 専門職企業 若手社員活躍中企業
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