
ポイント①　ここが自慢 仕事のやりがい・魅⼒ ポイント③　職場の働きやすさ

事業内容 パーティクルボード、住宅内装材（クロゼット、室内ドア等）の製造・販売

使⽤済み⽊材の有効利⽤で、循環型社会の実現へ

製造業 就業予定地
ブースNO.

永大小名浜株式会社
企業HP

いわき市

２０２３年では創⽴５５周年を迎えました。当社はいわき市に製造⼯場と本社を置き、いわき市を拠点に⽊
質廃棄物を利⽤したリサイクルボードである「パーティクルボード」の製造販売と住宅内装材（クロゼット、室内ドア
等）の製造販売を⾏っています。当社がさらに⼤きくなるには若き⼒が必要です。明るく楽しい仲間がまっていま
す。ぜひ、⼀緒に仕事をしていわき市から福島県さらには⽇本中を元気にしていきましょう︕︕

会社
概要

本社所在地 〒 971-8183 福島県いわき市泉町下川字田宿１－１
設⽴年度 1967年 従業員数 154
資本⾦ ３億３,７５０ 万円 電話番号 0246-56-6391

名(男性︓ 143 名、⼥性︓ 11 名）

先輩社員インタビュー

年商 ７３億０,０００ 万円 採⽤担当者 企画管理課⻑　⾼津　勝彦
ホームページ https://eidai-onahama.com/

わが社のセールスポイント
ポイント②　

創意⼯夫が容易できる会社。
改善したいと思ったことがあれば、どんなに些細なことであって
も提案できるような環境があります。

若⼿が中⼼となって活躍する会社。
課⻑職・係⻑職をはじめ、若⼿が社内の中⼼となって活躍
しています。３０歳課⻑職も２０２３年春に誕⽣しまし
た。

先輩・後輩の風通しの良い社風。
１⼈１⼈が⾔いたいことが⾔える環境、かつ周囲から理解
されている状態が継続されています。

●会社を選んだ理由は︖

充実した福利厚⽣と風通しの良さと住宅資材メーカーの仕事の魅⼒や社会的重要性を肌で感じ、こういった仕事に携わってみたいと思った
のがきっかけです。

●仕事のやりがい・魅⼒は︖
営業職として活動しているためお客様がパーティクルボードのモノ不⾜で困っているときに声をかけていただくなど頼りにしていただける時にやりが
いを感じます●⽒名︓ 遠藤

●⼊社︓ ２０２１年

●担当者からのメッセージ

就職活動は⾊々な会社を⾒ていただきたいと思います。採⽤担当歴は⻑いので⾊々な就活情報知っています。就活情報だけ知りたいも⼤歓迎。ぜひ、お話しましょう︕︕

就職活動に関する情報　

[インターンシップ]
１⽉〜2⽉にかけて1daysのオープンカンパニーをWEBで開催予定。
実施内容︓業界研究、⾃社紹介、若⼿先輩社員との座談会
※⽇程については未定ですが、学⽣の都合に合わせることも可能ですのでご相談くださ
い。
※参加については学歴・学部学科・学年不問です。
申込については、リクナビ2025サイトからも受付しています。
または、企画管理課⾼津までご連絡下さい。

[会社説明会]
3⽉に実施予定。リクナビ2025、マイナビ2025にて案内しております。

●求める⼈材像
■失敗を恐れず、何事にも挑戦できる⼈
■⾃発的に⾏動できる⼈
■環境の変化に柔軟な対応ができる⼈
■現状に満⾜せず、向上⼼を持って取り組める⼈

●募集予定職種・仕事内容

製造職︓⼯場での製造業務全般　　技術職︓⼯場の機械設備等のメンテナンス
営業職︓⾃社製品の法⼈ルート営業
事務総合職︓総務・⼈事・経理・⽣産管理等の事務全般

●募集対象 ⼤学院、⼤学、短⼤、専門学校、⾼等専門学校
※24卒募集あり

●学部学科 不問

写真②
先輩社員

（画像なし、イ
ラスト等でも

可）


