
　

●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は︖

●仕事のやりがい・魅⼒は︖

⾼柳電設⼯業株式会社
― ユースエール認定

建設業 ― 郡⼭市男⼥共同参画推進事業者
○ 福島県次世代育成認証

― プラチナくるみん・くるみん認定
― えるぼし認定
― イクボス宣言認定

個性を活かしともに輝く未来を創造する仲間を募集中
【事業内容】
【電気設備工事】 福島県内を中心に公共施設をはじめ、オフィス、商業施設、病院など、 さまざまな施設に照
明やコンセントといったような電気設備にかかわる工事を建築会社やその建物の利⽤者などから仕事をいただい
ております。【電⼒工事】発電所から電気を供給するために必要な送電線路や鉄塔にかかわる地域のインフラに
かかわる工事を東北電⼒より仕事をいただいております。

会社
概要

本社所在地 〒 963-8851 郡⼭市開成6丁目120番地
設⽴年度

ホームページ https://www.takayanagidensetu.jp/

6 名）
資本⾦ 024-922-2427

名、⼥性︓

年商 6184百 万円 採⽤担当者 高野
2,500 万円 電話番号 024-922-1480

1948年4⽉14⽇ 従業員数 73 名(男性︓ 67

地元企業での就職を考えていたので、県内で高い実績がある当社に入社を決めました。
資格⽀援制度が充実している点、歳の近い先輩が多い点も魅⼒だと思います。⾃分が勉強してきた電気という分野で、福島県
に貢献できると思い、入社を決めました。

この業界の魅⼒
建設業は個人でできる仕事ではありません。チームで助け合いながら進めていく仕事になります。また大きな工事では、その工事に携わるスタッフの数も多く
なり大変なことも多くなりますが、その分工事が終わったときに得られる達成感や充⾜感はひときわ大きくなることが建設業の魅⼒です。

わが社のセールスポイント

ここが
⾃慢

資格取得に必要な経費は全て会社で
負担してもらえるほか社内勉強会や社
外講習も案内があったりする。

人の
魅⼒

3割近くの社員が20代。活気のある職
場で、歳の近い先輩から教えてもらいう
機会が多く楽しく働ける。

働く
魅⼒

何も無い場所に建物ができ完成に近づ
くにつれモノづくりをしている充⾜感や達
成感を得ることができる。

経営者（代表者）メッセージ
学生の皆様へ 

高柳電設工業は現在20代、30代とこれからの未来を担う若⼿社員が活躍してい会社です。みなさんと年齢の近い先輩に教えてもらえ、社員どうしはチャットを利
⽤し気軽にコミュニケーションが取れます。これまで電気を勉強してこなかった方でも安心して働けるような職場環境を整備し社員のキャリアアップに必要な資格取得
の⽀援も充実しています。まずは高柳電設工業株式会社がどんな会社なのか⾒てみませんか︖

先輩社員インタビュー

入社後はCAD・拾い出しの練習や現場⾒学といった研修を⾏いました。研修終了後は新築現場の施工管理サポートとして配属
され、安全管理や施工写真撮影などの業務を⾏いました。現在は商業施設の照明器具交換工事を担当しており、工事の材料
⼿配や進捗管理を主に⾏っています。

名前︓ 藤田　大暉 あって当たり前、なくては困る電気に携わる仕事は、縁の下の⼒持ちのような存在だと思います。
建物が完成して明かりがついた時、お客様に感謝された時、困難な問題を解決した時など、大変なこともありますがその分得られ
る達成感も大きいです。

入社︓ 2021年
所属︓ 工事管理部

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員


