
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学 高等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合大学校

営業活動の中でお客様から感謝の⾔葉を頂く機会が増えました。とてもうれしい瞬間です。また周りのスタッフに⽀えてもらっている
と⽇々感じています。ほかにも⾃⾝の成果を会社はしっかりと評価してくれるので、更なる頑張りに繋がります。

先輩社員インタビュー

出産者数

所属： 江東店販売課
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取得者数

人

人

⼥
性

人 25 人

○

男
性

研修制度

⽇／年

17 人

基本給             -  180,000  170,000合計 39

離職者数

有給休暇　子の看護休暇　介護休暇　特別休暇休  暇年間休⽇108⽇
変形労働時間（1年単位）

％ ％4.7役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の月平均
所定外労働時間

休　⽇

福利厚⽣

東京・神奈川・埼⽟・茨城・⼭梨・⻑野(南信エリア)・福島・栃⽊・新潟県内の当社店舗のうち
ご⾃宅より通勤可能な範囲を考慮し決定。

諸手当             -    20,000    20,000             -    20,000             -時間

社会保険完備、退職⾦制度（資格1年以上）、財形貯蓄、定期健康診断（年１回）

合計             -  200,000  190,000             -  190,000             -

備　考

就業場所人

⾃己啓発
⽀援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度

管理職

32

○

通信教育
(会社指定の通信講座を受講・修了した場合、受講料の会社補助が受けられる）

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

人 前年度の有給休暇
の平均取得⽇数人 31

新入社員導入研修、階層別（アカデミー）研修ほか

採用者数

男性

人

○

人 13 人

学⽣時代はクルマに対する知識も興味もほどんどなく、運転免許も持っていませんでした。それが会社説明会に参加し、人事の⽅
のお話の中で会社のこと営業の話を聞いたことで俄然興味が沸きここに決めました。当然、入社までに運転免許は無事取得しま
した。

先輩についてお客様と対話していく中で、⾞種やクルマの構造、整備の知識を習得。今ではほとんど⾃分でお客様にご説明やご
案内ができるようになりました。クルマに関することだけでなく、⽇常の何気ないことまでお客様から相談をいただいています。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

49

⼥性 7 人 13 人 6 人

36

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

 170,000

名前：
2011年入社：

            -

岩⽥　梨帆

経営者（代表者）メッセージ

東京都目⿊区鷹番1-4-7〒 152-8515

705
億円
億円

従業員数
電話番号
採用担当者 人財採用課　　⻫藤・植⽊・菅野

2019年4月1⽇
1

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

http://www.east.mitsubishi-motor-sales.com

0120-570-599
2,190 名(男性： 1,950名、⼥性： 240 名）

「やさしくて　おもしろくて　つよい会社」

東⽇本三菱⾃動⾞販売は、1都8県にネットワークを持つ⽇本最大規模の「メーカー直営三菱⾃動⾞
ディーラー」です。（三菱⾃動⾞⼯業100%出資子会社）当社はクルマという商品を通して、お客様に
とって幸せなカーライフが送れるよう、末永いサポートを⾏っております。

資本⾦
年商
ホームページ

当社のビジョンは「やさしくて、おもしろくて、強い会社」です。お客様には気配り、目配り、足配りが出来る「やさしい会社」。
社員はキビキビ、ハキハキ、ニコニコしている「おもしろい会社」。そして常に成⻑を続け、投げない、逃げない、諦めない「強い会社」。
このビジョンの実現に向けて全社一丸となって取り組んでおります。是非、私たちと一緒に頑張りましょう。

障がい者雇用優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

営業職東⽇本三菱⾃動⾞販売株式会社
卸売業　小売業 ユースエール認定

― 次世代育成⽀援
― 新規高卒者雇用優良

―

―

代表取締役　⻑⽥　昭夫

ここが
⾃慢

当社は１都８県にわたるスケールメリッ
トを活かし勤務地や働き⽅などを両⽴で
きる多様な選択肢が可能です。

人の
魅⼒

「お客様ファースト」の思いから貢献意欲
の高いスタッフが一丸となり、共に成⻑し
ています。

お客様がご満足いただけることへの喜び
を感じ、努⼒に⾒合う評価制度によりや
りがいを感じていただけます。

働く
魅⼒

学⽣の皆様へ ／

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

大学院 大学

高等専門学校

短期大学

専修学校 職業能⼒開発総合大学校


