
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学 高等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合大学校

「電気」という社会の中でも重要な分野に関わる仕事であり、さらに自分の仕事が社内・社外の方そして最終的には現場の方の
仕事へとつながっていくので責任も感じますが、その分やりがいも大きいです。
また経験豊富な先輩方から学ぶことが多く、できることが増えていくことも魅⼒だと思います。

先輩社員インタビュー
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結婚と転居を機に転職を考え、スキルを身に着けたいと思い以前とは違う職種で探していました。
企業説明の際に「電気⼯事の中でも高度な技術を持つ会社であることから⼊社してから学ぶことが多く、未経験であっても不利で
はない」と聞き、自らの転職目標を達成するための経験ができると思い⼊社を希望しました。

私は今年4月に全く違う職種から中途採⽤で⼊社し、現在仙台営業所に勤務しております。今まで未経験な分野でしたが先輩
方にご指導を頂きながら主に⾒積書等の書類作成やAutoCADを活⽤した設計図⾯の作成などに取り組んでおります。

企業全体の情報 前年度採⽤実績
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小原　彩子

経営者（代表者）メッセージ

福島県いわき市泉町5-10-6〒 971-8185
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電話番号
採⽤担当者 鈴⽊　三枝

1972年12月27⽇

2,000

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

http://www.izumidensetsu.co.jp/

0246-56-5811
60 名(男性： 50名、⼥性： 10 名）

確かな⾃信と唯⼀無⼆の技術⼒
泉電設は⽇⽴製作所、⽇⽴関連企業の協⼒会社として、特別高圧受変電設備の建設⼯事・点検保
守業務を営み全国規模で事業を展開しております。特別高圧受変電設備とは、⼯場・ビル・公共施設等
に電気を供給する重要な設備で人体に例えると建物・施設全体の⼼臓部にあたります。
現在、電⼒監視システム等、通信設備⼯事にも⼒を注ぎ、鉄道・空港・公共施設等での施⼯において、
確かな実績を残しております。

資本⾦
年商
ホームページ

会社を設⽴し47年の歴史を持ち、⽇⽴製作所・⽇⽴関連企業をはじめ大手建設会社に育てて頂いた会社です。得たものは信頼です。それは社員全員が真剣
に取り組み自信をもって挑む姿勢から成るもので誰にも負けない自信があります。主⼒としてきた特別高圧受変電設備に加え、社会インフラである鉄道・空港・上
下水道施設など私達を必要とする人々が大勢います。中小企業ではありますが世の中に必要とされる社会人として一緒に仕事をしましょう。

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

設計事務
現場監督泉電設株式会社

電気　ガス　熱供給　水道業 ユースエール認定
― 次世代育成⽀援
― 新規高卒者雇⽤優良

―

―

代表取締役社⻑　林　⻯也

ここが
自慢

斬新なデザインの新しい社屋で、⼼地よ
い環境です。自然とモチベーションも高ま
ります。

人の
魅⼒

情熱と高い技術⼒を持った先輩達が大
勢おり、親切丁寧に指導をします。

単なる電気⼯事ではなく、お客様と一
緒に創造しカタチにする仕事ですので達
成感が非常に高い仕事です。

働く
魅⼒

学⽣の皆様へ ／

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

大学院 大学

高等専門学校

短期大学

専修学校 職業能⼒開発総合大学校


