
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅力は？

ヨークベニマルは、女性社員が多いため女性が活躍できる環境があります。また、熱心な上長・同期が多いため仕事での悩み相

談はもちろんチャレンジ精神の強い方は、多くのことを学び日々成長できる会社だと思います。
所属： 日和田店　デイリー

大学卒業後は、地元企業に就職したいと考えていました。ヨークベニマルの就職セミナーでは「お客様の日常の食卓をより豊かに

楽しく便利にする」という言葉が心に残りました。私もその一員として、地元・東北に貢献したいと思い入社いたしました。

入社１年目は、デイリー部門所属となり、商品の品出しや手直し、発注など基礎を身に着けることに心がけてまいりました。２年

目３年目となり、多くのイベントに携わるようになり、お客様にメニュー提案を行う売り場づくりを行っております。

名前：

2017年入社：

穂積  佑太

近年、市場環境は大きく変化していますが、「食を通じて地域で暮らす人々の食卓をより楽しく豊かに便利にする」という私たちの本質は変わりません。食品も

サービスも提供するのは人。人こそ財産であり、ヨークベニマルは人財育成産業だと考えています。これからも人の成長とともに企業として一歩ずつ着実に成長して

いきたいと思います。日本一明るく元気で前向きな会社を一緒につくっていきましょう。そのためにあなたの力が必要なのです。
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代表取締役社長　真船 幸夫

ここが

自慢

営業利益は全国のスーパーマーケットで

もトップクラス。売上高も東北全土で第

3位を誇る老舗企業です。

人の

魅力

ヨークベニマルの企業風土は、とにかく

挑戦すること！チャレンジする人を全員

で応援します。

日々工夫を凝らした商品作りやメニュー

の提案をし、地域のお客様に喜んでい

ただくことを通じ自分自身の成長ができ

ます。

働く

魅力

学生の皆様へ ／

わが社のセールスポイント
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http://www.yb-jinji.com/index.html

0120-889-409

2,733 名(男性：2,407名、女性： 326 名）

地域のお客様の食卓をより楽しく豊かに便利に！

セブン＆アイHLDGsの一員として、南東北・北関東に食品スーパーを231店舗展開。地域の皆さんに誇

れる商品を真心こめてお届けしています。そんな裏側で、お客様の食卓を豊かにするためにどんな提案が

できるか？日々奮闘する社員がいます！心温まる瞬間も、仲間と熱くなれる瞬間も味わえる仕事を覗い

てみませんか？
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福島県郡山市朝日二丁目18番２号〒 963-8543
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電話番号

採用担当者 採用担当　前川　木村

1948年9月1日

99億2,000

企業全体の情報 前年度採用実績
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人
前年度の有給休暇

の平均取得日数
人 124

部門別研修　マネジメント研修　メンター研修他
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写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員
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