
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

定期的に新しい「仲間と仕事」に出会え
るので、スキル・能⼒の向上や⾼いモチ
ベーションの維持につながります。

地⽅公務員として、市⺠の⽅の声を直
接聞きながら地⽅⾏政・まちづくりに携わ
ることができます。

働く
魅⼒

学生の皆様へ ／

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

公務 ユースエール認定
― 次世代育成支援
― 新規⾼卒者雇⽤優良

―

―いわき市役所
一般事務職、
技術職、消防職、
保育士、保健師、
看護師など

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

http://www.city.iwaki.lg.jp/

0246-22-1111（代）、0246-22-7403（直）
3,603 名(男性： 2,046名、⼥性：1,557 名）

創りたい　ゆたかな明日　　伝えたい　誇れるいわき
　本市は、広大な面積を持つまちで、東は太平洋に面しているため、寒暖の差が比較的少なく、温暖な気
候に恵まれた地域です。
　本市においても⼈⼝減少、若い世代の流出、原発事故による都市イメージの低下など様々な課題があ
ります。本市が⼈々や企業から「選ばれるまち」になるため、いわきの持つ資源や魅⼒を市内外に積極的に
発信し、市のイメージの明確化やブランド⼒を⾼める取り組みを推進しています。

資本⾦
年商
ホームページ

            -

名前：
2017年入社：

            -

根本　瑶子

経営者（代表者）メッセージ

福島県いわき市平字梅本21番地〒 970-8686

万円
万円

従業員数
電話番号
採⽤担当者 総務部職員課⼈事係（坂本 賢史）

1966年10⽉1⽇

　「ふるさといわきの復興の総仕上げ」に取り組むとともに、復興の先を⾒据えた「いわき新時代への挑戦と魅⼒あふれるいわきの創生」を推進して参りたいと考えてお
ります。新しい時代を切り拓く決意を胸に秘め、前例にとらわれることない斬新な発想とチャレンジ精神で、市⺠の皆様からも、市外の⽅々からも選ばれる魅⼒にあ
ふれた「明るく元気ないわき市」の創造に貢献していただける⼈材を募集しています。

いわき市⻑　清⽔　敏男

ここが
自慢

地⽅公務員として安定した身分だけで
なく、ふるさとで社会貢献をしごとにするこ
とができる魅⼒的な職です。

⼈の
魅⼒

93 ⼈ 99 ⼈

58

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

自己啓発
支援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度 無

管理職

58

○

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

⼈ 前年度の有給休暇
の平均取得⽇数⼈ 171

新任職員研修を含む基本研修のほか、職員個々の能⼒に適応した特別研修や、派遣
研修などがあります。

採⽤者数

男性

⼈

0

○

⼈ 4 ⼈

※初任給は⼀般事務職や技術職などの⾏政職のもの。消防職や医療職は異なります。ま
た、扶養手当、通勤手当、住居手当等の諸手当が支給要件に応じて支給されます。

休　⽇

福利厚生

12

福島県いわき市平字梅本２１番地　ほか

諸手当             -             -             -             -             -             -時間

共済組合、各種福祉・保健事業

合計             -  193,100  172,700  172,700             -             -

備　考

就業場所⼈

研修制度

8.89 ⽇／年

12 ⼈

基本給             -  193,100  172,700合計 156

離職者数

年次休暇、夏季休暇、結婚休暇、子育て休暇、介護
休暇、特別休暇など休  暇週休2⽇制（土・⽇・祝。ただし、職

場により異なります。）

％ ％11役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の⽉平均
所定外労働時間

151

　現在担当する業務は、公⾦を使う公共⼯事を適正・公平に施⼯するためのものです。特に入札の執⾏など、間違うことのでき
ない事務もあり、⽇々、緊張感を持って臨んでいます。担当する業務が、当市の生活産業基盤の向上や市⺠の⽅々の実りある
生活につながる重要な仕事であることに、やりがいと魅⼒を感じています。

先輩社員インタビュー

72

出産者数

所属： 財政部契約課

正社員の募集
定着状況

前年度
歳40平均勤続

年数 16 年 従業員の
平均年齢

 172,700

⼈

0

⼈

⽉平均

前年度の
育児休業
取得状況

取得者数

13798 ⼥
性

⼈ 72 ⼈

○

男
性

　学生時代の経験から、⾏政事務は、市⺠生活の向上を目的とする地域社会に根ざした仕事であると感じ、当該事務を通し
て、社会に貢献していきたいと思うようになりました。特にいわき市は、中核市であり、様々な⼈や文化などと触れ合うことができ、
復興と創生が次世代をかたちづくる大きな魅⼒があると思ったことが、選んだ理由です。

　入庁１年目は、同じ係の先輩職員に仕事の仕⽅を教わりながら、公共⼯事を受発注するための入札参加資格に関する審査
事務や契約締結事務などに携わりました。入庁3年目となる現在は、公共⼯事以外の役務的業務委託についても担当し、当該
業務が庁内全体において適正・公平に執⾏されるよう指針を⾒直すなど、別の事務にも関わっています。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

⼥性

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学 ⾼等
専門学校 専修学校⼈

5 ⼈

職業能⼒開発
総合大学校⼈

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

大学院 大学

⾼等専門学校

短期大学

専修学校 職業能⼒開発総合大学校


