
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

皆様の持っている市場のイメージはどんなでしょうか？意外とイメージより⾯⽩そうだと感じていただけると思いますので、是非！会社⾒学へお気軽にお越しください!!

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

水産物及び
水産加工品の
卸売・営業いわき魚類株式会社

卸売業　小売業 ユースエール認定
― 次世代育成支援
― 新規⾼卒者雇⽤優良

―

―

代表取締役社⻑　鈴⽊　健寿

ここが
自慢

おかげさまで創⽴42年を迎え、⽇本全
国の様々なメーカーとのネットワークを
持っている。

人の
魅⼒ 楽しい人が多く、笑い声のある職場。

⽇本全国の産地へ出張に⾏く事も度々
あり、そこでの人との出会いや食文化な
どに触れ合う事で自分をみがく事ができ
る。

働く
魅⼒

学生の皆様へ ／

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

http://www.iwaki-gyorui.co.jp/

0246-29-6565（代）
48 名(男性： 41名、⼥性： 7 名）

海と⾷卓をつなぐ中間流通業
小売業の皆さんや、居酒屋、ホテル、レストランなど業務筋の皆様が、⽇本各地に水揚げされた魚を直接
漁師さんから買うのは極めて困難です。しかし、全国のおいしい魚を消費者の皆さんに食べてもらいたいとい
う思いはみんな一緒です。ではどうしたらいいか？そんな悩みを解決するのが我々の仕事です。お客様の悩
みを解決、そして、食卓に「おいしい」という幸せを届けることが我々の仕事です。

資本⾦
年商
ホームページ

経営者（代表者）メッセージ

福島県いわき市⿅島町⿅島1〒 971-8139

94億5,500
万円
万円

従業員数
電話番号
採⽤担当者 総務部　佐藤

1976年11⽉10⽇

8,000

市場は活気がある場所で、⼒仕事はもちろんのこと、人との繋がりも⼤きく関係しているので、体を動かす事や人と関わる事が好き
な自分にとって楽しそうな会社だと感じたから。

⼊社後はまず仕事の一連の流れを理解し、市場に携わるお客様に自分を知ってもらうことから始まりました。次に膨⼤な量の商品
を覚えつつ仕⼊れ・販売の仕方を身に付け、お客様から注文を頂いた商品をメーカへ発注し販売しています。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

1

⼥性 0 人 0 人 0 人

1

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

            -

名前：
2013年⼊社：

            -

遠藤　理樹

自己啓発
支援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度 なし

管理職

0

○

業務に資するとして会社が認めた資格について取得費⽤全額補填

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

人 前年度の有給休暇
の平均取得⽇数人 4

新人研修

採⽤者数

男性

人

0

○

人 0 人

早出、残業、休⽇出勤があった場合は別途支給

休　⽇

福利厚生

17

本社

諸手当             -    20,000             -             -             -             -時間

社会保険完備・制服貸与・通勤手当・ハワイアンズ優待券・住宅ローン5年間一部補助・自動⾞任意保
険の一部半額補助・社員食堂一部補助・慶弔⾒舞⾦等

合計             -  200,000             -             -             -             -

備　考

就業場所人

研修制度

3.7 ⽇／年

1 人

基本給             -  180,000             -合計 0

離職者数

有給休暇・育児休暇・介護休暇・特別休暇休  暇市場カレンダーに準ずる
（年間105⽇程度）

％ ％0 0役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の⽉平均
所定外労働時間

人

0

人

⽉平均

前年度の
育児休業
取得状況

取得者数

0 人

0 人

⼥
性

人 4 人

○

男
性

募集学歴

【円】 ⼤学院 ⼤学 短期⼤学 ⾼等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合⼤学校

自分が担当している商品に責任や誇りを持って商品の提案、販売をすること。それによって自分の思うように商品が売れる事で達
成感を覚え、新たな⾼い目標に挑戦できる。

先輩社員インタビュー

0

出産者数

所属： 冷凍部特殊課

正社員の募集
定着状況

前年度
歳38平均勤続

年数 15 年 従業員の
平均年齢

            -

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

⼤学院 ⼤学

⾼等専門学校

短期⼤学

専修学校 職業能⼒開発総合⼤学校


