
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

人口知能や自動運転の飛躍的発達により、人間がしてきた仕事の多くを機械にとって代わられるようになりつつあります。私たちは、より機械親和性を高め、ＩＴ
等のスキルを活⽤し、よりお役に⽴つ仕事を新しく創造していく必要があります。与えられた仕事をすることだけの人ではなく、自らが考え、⾏動し、周りを巻き込み、
お客様に役に⽴つことが仕事です。君には、そんな仕事を経験することで、世の中の役に⽴つ人間に成⻑してほしい。

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

営業職株式会社いわき印刷企画センター
その他 ユースエール認定

― 次世代育成支援
― 新規高卒者雇⽤優良

―

―

代表取締役社⻑　鈴⽊⼀成

ここが
自慢

「紙とWEBとリアル」を総合的に提案し、
お客様の魅⼒を発⾒する仕事。

人の
魅⼒

様々な年齢層の男⼥が自らの強みを
活かし仕事をしている。
基本的にみんなやさしい。

自らが周りに働きかけて目標にチャレンジ
し、成功したり失敗したりしながら自らが
成⻑すること

働く
魅⼒

学生の皆様へ ／

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

https://iwaki-i.com

0246-34-4600
21 名(男性： 8名、⼥性： 13 名）

これからの時代にも必要とされ続ける会社を目指します
創業５４年を迎え、いわき市と仙台市を拠点とする地域密着型の会社です。
印刷は、もちろん、WEB制作、販促企画、求人企画等、「紙とWEBとリアル」を連携させた商品をご提案
します。地域のお客様の課題や目標を⼀緒になって考え、お役⽴ち情報をご提供しております。
いわきひとまち百景のイラストを使⽤し、地域の魅⼒を発信しています。

資本⾦
年商
ホームページ

経営者（代表者）メッセージ

福島県いわき市平荒田目字田中内南149-1〒 970-0107

2
万円
億円

従業員数
電話番号
採⽤担当者 鈴⽊　⼀成

1970年
1,000

モノを納品することだけではなく、お客様に役⽴つサービスを通じて、お互いの売上に貢献していくことができ、時代に適応性がある
会社だと感じられたからです。また、地域の活性化にも貢献できる会社だと思ったからです。

営業として、お客様との商談を⾏い、お困りごとを解決できるよう企画提案を⾏ってきました。印刷物の製作から販売促進商品の
企画提案、ＷＥＢ制作のお⼿伝いも⼿掛けています。また、社内での仕様書発⾏の事務作業等も⾏います。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

1

⼥性 0 人 1 人 1 人

0

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

            -

名前：
2011年入社：

            -

山崎　公

自己啓発
支援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度

管理職

1

○

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

人 前年度の有給休暇
の平均取得日数人 1

社内、社外研修あり

採⽤者数

男性

人

○

人 4 人

休　日

福利厚生

25

福島県いわき市平荒田目字田中内南149-1

諸⼿当             -             -             -             -             -             -時間

社会保険・健康保険・通勤費補助あり

合計             -  180,000             -  150,000             -             -

備　考

就業場所人

研修制度

10 日／年

1 人

基本給             -  180,000             -合計 1

離職者数

有給休暇、育児休暇休  暇年間休日97日
週休2日隔週

％ ％33 25役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の⽉平均
所定外労働時間

人

1

人

⽉平均

前年度の
育児休業
取得状況

取得者数

1 人

人

⼥
性

人 0 人

○

男
性

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学 高等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合大学校

お客様に喜んでいただけたときの達成感が、次の仕事へのエネルギーにつながります。お客様や協⼒先などの人と人とのコミュニケー
ションを通じて信頼されることで、この業界のプロフェッショナルとして日々成⻑していけることです。

先輩社員インタビュー

1

出産者数

所属： 営業課

正社員の募集
定着状況

前年度
歳41平均勤続

年数 9 年 従業員の
平均年齢

 150,000

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

大学院 大学

高等専門学校

短期大学

専修学校 職業能⼒開発総合大学校


