
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅力は？

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学
高等

専門学校
専修学校

職業能力開発

総合大学校

他人の幸せのために働くことは、自分の幸せにつながります。利用者さんが落ち込んでいるとき、「話を聞いてもらえて良かった、あ

りがとう」と言ってもらえたり、「○○さん今日元気ないね」と逆に声をかけていただき、元気をもらえることもあります。このように、人

と人との関わりの中でお互いが幸せな気持ちを共有できる仕事っていいと思いませんか。

先輩社員インタビュー
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出産者数

所属： カナン村

正社員の募集

定着状況
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取得状況

取得者数

5 人

0 人

女

性

人 0 人

○

男

性

研修制度

11 日／年

1 人

基本給            -  179,960  156,180
合

計
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離職者数

有給休暇、特別休暇、介護休暇、子の看護休暇休  暇年間１２２日

％ ％18 46役員・管理職の女性割合 役員

初任給
前年度の月平均

所定外労働時間

休　日

福利厚生

1.7

法人各施設・事業所

諸手当            -            -            -            -            -            -時間

各種保険、共済事業（県社協・福祉医療機構）による退職金や各種祝金

合計            -  179,960  156,180            -            -            -

備　考

就業場所人

自己啓発

支援制度

キャリアコンサ

ルティング制度
社内検定制度

管理職

3

○

業務に必要な資格取得費用の負担は勿論、自己研鑽のための研修参加には義務

免除制度の適用が受けられます。

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

人
前年度の有給休暇

の平均取得日数
人 2

通年開催の新採用職員研修のほか、積極的に外部研修への参加を奨励しています。

採用者数

男

性

人

1

○

人 0 人

大学で福祉を学び、介護や相談支援の職種に就きたいと思いました。先ずは、これが福祉の道に飛び込むことになった理由で

す。そして、その中でも「いわき福音協会」を選んだ理由は、長い年月の中で、施設入所福祉のみならず、地域のニーズに的確

に応えて来ている利用者ファーストの考え方が読み取れたからです。

障がい者支援施設の支援員として入職しましたが、業務内容が大変多岐にわたることから、ただ定型業務をこなすだけでは仕

事をしているとは言えません。それ以外の部分での利用者との関りの方が実は重要なのです。人が生きていくための支援をするの

ですから、毎日喜怒哀楽があります。それへの対応こそが、支援員の真の業務と捉えています。

企業全体の情報 前年度採用実績

募集状況

0

女

性
7 人 0 人 2 人

0

２年度 ３年度

新卒者等(既卒3年以内)

           -

名前：

2018年入社：

           -

清水 僚太

経営者（代表者）メッセージ

いわき市平上平窪字羽黒４０ー４４〒 970-8001

万円

万円

従業員数

電話番号

採用担当者 法人本部事務局長　山際　量

1950年6月2日

わが社のセールスポイント

本社所在地

設立年度
会社
概要

http://i-fukuin.com

0246-23-1903

564 名(男性： 171名、女性： 393 名）

ただ障害児者の友として

創立以来、保育所そして障がい児者福祉事業を総合的に経営しており、必要とされるサービスを積極的

に展開してまいりました。現在では、障害児入所施設・障害者支援施設、相談支援事業所、就労支援

事業所など多様な福祉サービスを行っております。

利用者一人一人の意向を尊重し、地域社会において自立した日常生活が営まれる様に支援を続けたい

と思っております。

資本金

年商

ホームページ

福祉事業に関心が高く、情熱を持った職員を求めている。単に給与の多寡等で判断するのではなく、福利厚生や職場内研修はどうか、そして長い期間モチベー

ションを維持して自己啓発ができる環境か、といった総合的な職場診断が大事ではないかと思います。そういう意味では、当法人は長い歴史に裏打ちされた実績

と豊かな経験を持つ職員が多く在籍しており、皆様の期待に応えることのできる職場（法人）であると自負しております。

障がい者雇用優良

― 女性活躍推進

募集

予定

職種

支援員
保育士社会福祉法人いわき福音協会

医療、福祉
ユースエール認定

○ 次世代育成支援

― 新規高卒者雇用優良

―

○

理事長　藁谷 健一

ここが

自慢

福利厚生が充実しており、ワーク・ライ

フ・バランスに配慮された法人運営を心

掛けております。

人の

魅力

福祉の専門職が数多く在籍し、その多

職種が連携を図ることにより、多角的

なアプローチが可能です。

利用者さんの笑顔が一番！
働く

魅力

学生の皆様へ ／

写真②

先輩社員

大学院 大学

高等専門学校

短期大学

専修学校 職業能力開発総合大学校


