
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

募集学歴

【円】 大学院 大学 短期大学 高等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合大学校

不動産の価格査定・調査・契約・引渡し等、売買に関わる業務全般を任せてもらえる為やりがいがありますし、⽇々成⻑を実感す
ることができます。また、仕事で関わる⼈・企業が多いのも特徴です。売主様や買主様はもちろんのこと、司法書⼠や⾦融機関、住
宅メーカー等様々な⽅々と⽇々接しながら仕事をするので、⾊々な分野の知識も増え、それが仕事にも活きてきます。

先輩社員インタビュー
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出産者数

所属： 売買営業部

正社員の募集
定着状況

前年度
歳44平均勤続

年数 7 年 従業員の
平均年齢

 180,000

⼈

2

⼈

月平均

前年度の
育児休業
取得状況

取得者数

1 ⼈

0 ⼈

⼥
性

⼈ ⼈

-

男
性

研修制度

10.5 ⽇／年

⼈

基本給  185,000  185,000  180,000合計 3

離職者数

有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇休  暇年間休⽇129⽇、完全週休⼆⽇
制、祝⽇、その他会社指定⽇

％ ％25 16役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の月平均
所定外労働時間

休　⽇

福利厚⽣

8

福島県いわき市小島町2-9-13（小島東店）

諸手当    60,000    60,000    60,000    60,000             -             -時間

社会保険、健康診断、社員旅⾏

合計  245,000  245,000  240,000  240,000             -             -

備　考

就業場所⼈

自己啓発
⽀援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度 　無

管理職

3

○

資格取得費用一部負担、資格手当

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

⼈ 前年度の有給休暇
の平均取得⽇数⼈

業務遂⾏に必要な知識研修、マナー研修

採用者数

男性

⼈

0

-

⼈ ⼈

売買営業に強い関⼼があったからです。元々は沖縄の建築会社で不動産の管理業務に携わっていましたが、動く⾦額の大きい
不動産売買への関⼼が高まり、そこに地元に貢献したいという気持ちも重なり、思い切って地元の不動産会社への転職を決意し
ました。スキルを高めるには大きい会社が良いと思い、昔から知っていたいわき⼟地建物に決めました。

売買仲介が主な業務です。補助的な作業から段階的に任せてもらえる内容が増えていき、最終的には数か所のエリアを一⼈で
担当するようになりました。売却依頼時にご相談を受けたり価格査定を⾏いますし、空地・空家の調査やチラシのポスティング等も
⾏っています。買主様から住宅ローンやリフォーム、⽕災保険等に関するご相談もあり、⽇々の勉強が⽋かせません。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

⼥性 0 ⼈ ⼈ ⼈

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

            -

名前：
2016年度入社：

            -

小檜⼭　亮

経営者（代表者）メッセージ

福島県いわき市平字倉前112-13〒 970-8026

16億1,500
万円
万円

従業員数
電話番号
採用担当者 小島店システム部　酒井　浩康

1985年11月20⽇

1,000

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

http://www.iwaki-tt.co.jp/

0246-25-3719
90 名(男性： 39名、⼥性： 51 名）

選ばれ続けて30年以上、信頼と実績で不動産取引をお⼿伝い

無借⾦経営で創業35年になります。東北No.1の100年企業を目指し、業務拡大の為、新規募集しま
す。お客様はもちろん、従業員、関連企業、その他全ての「絆」を大切に、Win-Winの関係を構築して、こ
れからも不動産仲介実績地域Ｎｏ.1の地位を堅持して参ります。

資本⾦
年商
ホームページ

当社の経営理念の中に、「顧客へのさらなる満⾜の提供の為に、従業員一同⼼を高め、常に自らを磨くことに努める」「従業員の物⼼両⾯の幸せをより高める」という一
⽂があります。毎朝、従業員全員がこれを⻫唱し、価値観と意思の統一に努めています。自分自⾝が幸せを実感し、同時にお客様の幸せの為にお手伝いをする。そして
努⼒と結果を⽰した従業員に対して存分に報いる為の環境を整備し、全ての従業員が働きやすい環境に最大限配慮することを⼼がけています。

障がい者雇用優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

売買営業株式会社いわき土地建物
不動産業　物品賃貸業 ユースエール認定

― 次世代育成⽀援
― 新規高卒者雇用優良

―

―

取締役常務　鈴⽊ 慎一

ここが
自慢

取り扱い案件8,500件以上！
経験と知識が豊かなプロ集団です。

⼈の
魅⼒

仕事柄明るい⼈が多く、忘年会や社員
旅⾏など定期的なイベントに沢⼭の⽅
が参加しています。

平均勤続年数は⼥性が11.43年と、
男性⼥性の区別なく活躍できる環境が
整っています。

働く
魅⼒

学⽣の皆様へ ／

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員

大学院 大学

高等専門学校

短期大学

専修学校 職業能⼒開発総合大学校


