
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は？

●仕事のやりがい・魅⼒は？

就職活動は、皆さんが歩んできた⼈⽣を振り返る⼤切な機会です。⾃分が今まで何を経験し、何を感じ、どの様に⼈と繋がってきたかをしっかりと思い出し、これから
⾃分は何をしたいのかを真剣に考え、⾃分の将来を思い描いてみてください。そして、⾃分が⼤切にしている価値観や、他の⼈とは違う部分が⾒えてくるまで⼤いに
悩んでください。

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

募集
予定
職種

企画営業
損害サービスあいおいニッセイ同和損害保険株式会社

⾦融業　保険業 ユースエール認定
― 次世代育成支援
― 新規⾼卒者雇⽤優良

―

―

⼈事部採⽤グループ　徳永　崇之

ここが
⾃慢

国内損保シェアNO.1のMS&ADイン
シュアランスグループ中核会社です。

⼈の
魅⼒

社員がいきいきと活躍し続けられるよう
⼦育て支援制度の充実や⼥性管理職
の増加にも⼒を⼊れています。

あらゆるリスクに備え、⼈々や企業のチャ
レンジを支える仕事です。

働く
魅⼒

学⽣の皆様へ ／

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

https://www.aioinissaydowa-saiyou.com/

022－265-4663
13,657 名(男性： 6,230名、⼥性：7,427 名）

『特色ある個性豊かな会社』を目指しています

「形のないインフラとして安心・安全を提供する」「⼈々・企業の挑戦を支える」これが、私たち損害保険の
使命です。その中で当社は「先進性」「多様性」「地域密着」を追求し、明るく元気な社員がお客さまを全
⼒でサポートする『特⾊ある個性豊かな会社』を目指しています。

資本⾦
年商
ホームページ

経営者（代表者）メッセージ

東京都渋谷区恵比寿１－２８－１〒 150-8488

1兆2,335
億円
億円

従業員数
電話番号
採⽤担当者 ⼈事部仙台⼈事・総務チーム　板垣

1918年
1,000

⼤学卒業後は地元での就職をと考えていた時に参加したイベントで、先輩方の⽣き⽣きと働いている姿が印象的だったからです。

⼊社２年目までは当社代理店に対する事務処理フローの指導を担当していました。現在はプロ代理店やモーター代理店を中心
に営業活動をしています。

企業全体の情報 前年度採⽤実績

募集状況

719

⼥性 319 ⼈ 505 ⼈ ⼈

214

２年度 ３年度
新卒者等(既卒3年以内)

            -

名前：
2017年⼊社：

            -

永瀬 加寿美

⾃己啓発
支援制度

キャリアコンサル
ティング制度 社内検定制度 一定の資格、スキル取得を昇格要件に

設定等

管理職

149

○

資格取得奨励制度、様々な通信研修講座の安価での提供

（　有　・　無　）

メンター制度 （　有　・　無　）

⼈ 前年度の有給休暇
の平均取得日数⼈ 0

内定者研修、新⼊社員研修、新⼊社員・2年目社員フォローアップ研修、7年目キャリア
デザイン研修、課⻑補佐マネジメント研修、海外研修制度、MBA派遣制度　他

採⽤者数

男性

⼈

○

⼈ ⼈

初任給は地域型社員の福島県勤務の給与を記載
離職者数は年間離職率(総計)として、2018年度3.41％、2017年度3.48％

休　日

福利厚⽣

19

全域型：国内・海外の各事業所（国内・海外問わず転勤あり）
地域型：国内47都道府の各事業所（転居を伴う転勤なし）

諸手当             -             -             -             -             -             -時間

制度/住宅融資、財形貯蓄、持株会、
施設/保養所、契約施設多数、独⾝寮(全域型のみ)・社宅(全国各地－全域型のみ)、クラブ活動　他

合計  181,000  181,000  181,000             -             -             -

備　考

就業場所⼈

研修制度

16.84 日／年

⼈

基本給  181,000  181,000  181,000合計 468

離職者数

年次有給休暇、⻑期勤続休暇、産前・産後・
育児休暇、介護休暇　他休  暇土日完全週休2日制・祝日・

年末年始

％ ％34役員・管理職の⼥性割合 役員

初任給
前年度の⽉平均
所定外労働時間

担当する代理店やお客さまから感謝の⾔葉を⾔われた時に仕事のやりがいを感じます。

先輩社員インタビュー

出産者数

所属：

正社員の募集
定着状況

前年度
歳42平均勤続

年数 14 年 従業員の
平均年齢

            -

⼈

⼈

⽉平均

前年度の
育児休業
取得状況

取得者数

273 ⼈

91

福島支店いわき支社

募集学歴

【円】 ⼤学院 ⼤学 短期⼤学 ⾼等
専門学校 専修学校 職業能⼒開発

総合⼤学校

⼈

⼥
性

⼈ ⼈

○

男
性

⼤学院 ⼤学

⾼等専門学校

短期⼤学

専修学校 職業能⼒開発総合⼤学校


